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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE AMATLÁN DE CAÑAS, NAYARIT, 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 
TÍTULO PRIMERO 

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
 

Capítulo I 
Disposiciones Generales 

 
Artículo 1. El ejercicio, control y evaluación del gasto público municipal para el ejercicio 
fiscal 2025, se realizará conforme a lo establecido en el artículo 115 de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos; los artículos 111, 115 y 133 de la Constitución 
Política del Estado Libre y Soberano de Nayarit; 61 fracción I, e), 197, 197 BIS, 197 TER, 
198, 198 BIS, 199, 200, 201, 201 BIS, 202, 203 y 204 de la Ley Municipal para el Estado 
de Nayarit; y 60, 61 fracción II, 62, 63, 64 y 65 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios y demás disposiciones establecidas en otros ordenamientos legales y en este 
Presupuesto de Egresos. 
 
Artículo 2. La interpretación del presente presupuesto de egresos para efectos 
administrativos y exclusivamente en el ámbito de sus respectivas competencias y 
atribuciones, corresponde al XLIII Ayuntamiento de Amatlán, a la Tesorería Municipal y a la 
Contraloría Municipal en el marco de lo que establecen la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, la Ley General de Responsabilidades Administrativas; y la Ley Municipal 
para el Estado de Nayarit. 
 
Le corresponde a la Tesorería Municipal determinar lo conducente a fin de homogenizar, 
racionalizar y ejercer mejor control del gasto público municipal en las Dependencias y 
Entidades Municipales. 
 
Artículo 3. Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas 
por el Gobierno Municipal durante el presente ejercicio fiscal, se faculta al titular de la 
Tesorería Municipal para constituir las reservas financieras necesarias, así como para 
proceder a la apertura de los esquemas de inversiones pertinentes, ante las distintas 
instituciones financieras y sociedades de inversión debidamente acreditadas ante la 
Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 
 
Artículo 4. La recaudación, guarda y distribución de los caudales públicos municipales se 
hará por conducto de la Tesorería Municipal en los términos del artículo 115 de la Ley 
Municipal para el Estado de Nayarit. En razón de lo anterior todas las dependencias y 
entidades de la administración pública municipal deberán concentrar y enterar cualquier 
cantidad que se recaude en los términos de la Ley de Ingresos para el presente ejercicio 
fiscal. El incumplimiento de esta disposición dará lugar al fincamiento de las 
responsabilidades correspondientes en los términos de las leyes de la materia. 
 
Artículo 5. Los fondos fijos se sujetarán a los lineamientos que para tal efecto emita el 
titular de la Tesorería Municipal y se podrán cubrir a través de pago en efectivo, cheque 
nominativo, y transferencia electrónica, documentándose con sus comprobantes 
respectivos, una vez que se compruebe su apego a las políticas, normas y procedimientos 
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aplicables y a lo establecido en el presente presupuesto de egresos. En el caso del fondo 
fijo del Tesorero Municipal su monto será de acuerdo a las necesidades operacionales del 
Municipio. La asignación de los fondos fijos que en su caso se otorguen, invariablemente 
deberá contar con oficio que para tal efecto emita el Presidente Municipal; para su 
comprobación y justificación no será necesario la elaboración de la requisición respectiva, 
por tratarse de compras operativas. 
 
El presidente Municipal está facultado para otorgar los apoyos sociales, para tal efecto se 
comprobarán con un recibo y para su justificación bastará la solicitud del beneficiario.  
 
Asimismo, la asignación y comprobación de los gastos de representación que en su caso 
se otorguen a los miembros del Ayuntamiento se sujetará al Acuerdo que para tal efecto 
emita el H. Ayuntamiento y para su comprobación bastará con un recibo, y su justificación 
la constituye las atribuciones y obligaciones que las constituciones federal y estatal, y la 
Ley Municipal les otorga, así como con el informe mensual que deberá rendir el ejecutor del 
gasto. 
 
Artículo 6. La Tesorería, revisará la suficiencia presupuestal y la documentación que reúna 
todos los requisitos fiscales, y procederá a su trámite de pago. No obstante, será 
responsabilidad exclusiva de las dependencias ejecutoras, verificar que los importes de 
pago correspondan con los avances físicos de las obras y acciones realmente ejecutados, 
así como la entrega de los bienes o servicios adquiridos; y la autenticidad de las 
operaciones de las facturas presentadas para pago ante la Tesorería del Ayuntamiento. 
 
Queda bajo la estricta responsabilidad del titular de la Tesorería Municipal, la distribución 
de los honorarios que se recauden por el ejercicio del procedimiento administrativo de 
ejecución, debiendo obtener la autorización del Presidente Municipal en el proyecto de 
distribución. 
 
Artículo 7. Las asignaciones contenidas en este presupuesto de egresos, deberán ser 
contempladas para lo cual están destinadas; con el objeto de garantizar la adecuada y 
oportuna prestación de los distintos servicios a la ciudadanía; la persona titular de la 
Tesorería Municipal, tiene la autorización para realizar la creación de partidas que permitan 
atender en tiempo y forma tales servicios; así mismo se autoriza a que realice 
reasignaciones y transferencias entre las distintas partidas presupuestales autorizadas y 
ampliaciones dentro del mismo capítulo, así como transferencias entre los capítulos 1000, 
2000, 3000, 4000 y 5000 cuando resulte necesario, con el fin de evitar que se dejen de 
prestar los servicios públicos y de dar continuidad a las funciones prioritarias del municipio, 
condicionado a que el total de los incrementos se corresponda con el total de las 
disminuciones de las partidas afectadas, en tanto no se rebase la asignación presupuestal 
total para el ejercicio del que se trate. 
 
Del capítulo de servicios personales se podrán transferir recursos a otras partidas cuando 
se tenga la certeza de que se tuvieron economías en dicho capítulo del gasto. 
 
Para lo dispuesto en el presente artículo, deberá observar lo dispuesto en el artículo 200, 
fracción V de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit y deberá informar trimestralmente 
de lo anterior al H. Ayuntamiento a través de la Comisión de Hacienda. 
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Queda restringido en esta autorización transferir recursos originalmente destinados a los 
capítulos de obra y servicios públicos, programas y convenios, para el gasto corriente, ya 
que esta facultad será competencia exclusiva del Ayuntamiento. 
 

TÍTULO SEGUNDO 
DE LAS EROGACIONES 

 
Capítulo I 

De las Clasificaciones del Gasto 
 

Artículo 8. El proceso de programación-presupuestación para el ejercicio fiscal 2025 se 
realiza bajo el enfoque de gestión para resultados al incluir herramientas de planeación 
estratégica, la disposición para desarrollar indicadores de desempeño que permitan mejorar 
la toma de decisiones y la evaluación de los resultados. El gasto total previsto en el presente 
Presupuesto de Egresos, es por la cantidad de $107,200,556.87 (ciento siete millones 
doscientos mil quinientos cincuenta y seis pesos 87/100 moneda nacional); de los cuales 
se incluyen los ingresos estimados por el Organismo Operador Municipal de Agua Potable, 
Alcantarillado y Saneamiento por $1,873,979.43 (un millón ochocientos setenta y tres mil 
novecientos setenta y nueve pesos 43/100 moneda nacional) que han sido aprobados en 
la Ley de Ingresos del Municipio de Amatlán de Cañas, Nayarit; para el Ejercicio Fiscal 
2025. 
 

Artículo 9. El gasto neto total se orientará a la obtención de los resultados planteados en 
el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 y se presenta de conformidad con lo dispuesto 
en los artículos 18 y 19 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y 
los Municipios; incorporando los requisitos y consideraciones determinados en dichos 
dispositivos legales, contribuyendo con ello, a contar con un balance presupuestario 
sostenible para el Municipio. 
 

De igual forma y de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, que establece la obligatoriedad a los entes públicos de adoptar los 
Acuerdos del Consejo Nacional de Armonización Contable, se presenta el Presupuesto 
conforme a la siguiente distribución: 

 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 

RAMO DEPENDENCIA PARCIAL IMPORTE 
    

RAMO I GOBERNACIÓN 
 

$        19,085,696.34  
 

GOBERNACION             19,085,696.34  
 

RAMO 
II 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES 
 

           88,114,860.53  

 

OFICINA DE PRESIDENCIA             13,520,135.32  

 

 

SINDICATURA                1,721,580.00  

 

 

SECRETARIA DE GOBIERNO                   990,636.00  

 

 

TESORERIA             14,080,377.55  

 

 

CONTRALORIA                1,702,909.49  
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA  

ASESORIA JURICA                   577,470.17  

 

 

DESARROLLO RURAL, ECOLOGIA Y MEDIO AMB                1,170,200.99  

 

 

SEGURIDAD PUBLICA                6,234,494.66  

 

 

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS PUBLICOS             37,809,186.82  

 

 

CULTURA Y TURISMO                2,086,226.03  

 

 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION                   364,793.34  

 

 

REGISTRO CIVIL                1,293,162.14  

 

 

DEPORTES                1,226,442.04  

 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES                   629,242.67  

 

 

PROTECCION CIVIL                4,708,003.34  

 

    

  P R E S U P U E S T O      T O T A L          107,200,556.87  

 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION FUNCIONAL 

  DESCRIPCIÓN    IMPORTE  

FUNCIONES DE GOBIERNO  
 

 COORD. POLÍTICA DE GOBIERNO  37,598,427.32  

1.3.1 PRESIDENCIA    13,520,135.32   

1.3.2 POLITICA INTERIOR   21,797,912.34   

1.3.4 FUNCIÓN PÚBLICA 1,702,909.49   

1.3.5 ASUNTOS JURIDICOS 577,470.17   

 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS  9,850,377.55  

1.5.2 ASUNTOS HACENDARIOS 9,850,377.55   

 ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y SEGURIDAD  10,942,498.00  

1.7.1 POLICIA 6,234,494.66   

1.7.2 PROTECCIÓN CIVIL 4,708,003.34   

 OTROS SERVICIOS GENERALES  1,657,955.47  

1.8.1 
SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y 
PATRIMONIALES 1,293,162.14  

 

1.8.4 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
GUBERNAMENTAL 364,793.34  

 

  
 

 

FUNCIONES DE DESARROLLO SOCIAL  
 

 
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD  37,809,186.82  

2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 37,809,186.82  
 

 RECREACION, EDUCACIÓN, CULTURA Y OTRAS 
MANIFESTACIONES SOCIALES 

 3,312,668.07  

2.1.1 DEPORTE Y RECREACIÓN 1,226,442.04  
 

2.4.2 CULTURA 2,086,226.03   

 
OTROS ASUNTOS SOCIALES  629,242.67  
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION FUNCIONAL 

2.7.1 
OTROS ASUNTOS SOCIALES 629,242.67  

 

FUNCIONES DE DESARROLLO ECONÓMICO  
 

 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA  1,170,200.99  

3.2.3 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 1,170,200.99   

    

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES   

 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PÚBLICA  $4,230,000.00 

4.1.1 DEUDA PÚBLICA INTERNA 4,230,000.00   

    
P R E S U P U E S T O      T O T A L  107,200,556.87  

 

 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION PROGRAMATICA  

CLAVE DEL 
PROGRAMA 

DESCRIPCIÓN PORCENTAJE  IMPORTE 

F PROMOCION Y FOMENTO  4.77%               5,112,111.72  
    

E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS  72.55%             77,778,826.03  

    

M 
APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y 
MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL  

10.11%             10,841,013.55  

    

O 
APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL 
MEJORAMIENTO DE LA GESTION  

1.59%               1,702,909.49  

 
 

  

 GASTO NO PROGRAMÁTICO – CON ASIGNACIÓN DE CLAVE   

    

U SUBSIDIO: OPD MUNICIPALES 7.03%               7,535,696.08  
    

D DEUDA PUBLICA 3.95%               4,230,000.00  
    

 
P R E S U P U E S T O      T O T A L 100.00%          107,200,556.87  
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION ECONOMICA 

TIPO / 
CAPITULO 

DESCRIPCIÓN PARCIAL  IMPORTE 

 Gasto Corriente              88,807,586.74  

1000 Servicios Personales             47,118,527.13  
 

2000 Materiales y Suministro              9,088,000.00  
 

3000 Servicios Generales             14,166,736.62  
 

4000 
Transferencia, asignaciones, subsidios y 
otras ayudas 

            18,434,322.99  
 

 Gasto de Capital              14,162,970.13  

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 1,400,000.00 
 

6000 Inversión Pública y Acciones Sociales 12,762,970.13 
 

 Amortización de Deuda               4,230,000.00  

9000 Deuda Pública              4,230,000.00  
 

P R E S U P U E S T O      T O T A L           107,200,556.87  

 

 
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO 

No. UNIDAD ADMINISTRATIVA IMPORTE  PORCENTAJE 

U01 GOBERNACION  $         19,085,696.34  17.80% 

U02 OFICINA DE PRESIDENCIA  $         13,520,135.32  12.61% 

U03 SINDICATURA  $           1,721,580.00  1.61% 

U04 SECRETARIA DE GOBIERNO  $               990,636.00  0.92% 

U05 TESORERIA  $         14,080,377.55  13.13% 

U06 CONTRALORIA  $           1,702,909.49  1.59% 

U07 ASESORIA JURICA  $               577,470.17  0.54% 

U08 DESARROLLO RURAL, ECOLOGIA Y MEDIO AMB  $           1,170,200.99  1.09% 

U09 SEGURIDAD PUBLICA  $           6,234,494.66  5.82% 

U10 OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS PUBLICOS  $         37,809,186.82  35.27% 

U11 CULTURA Y TURISMO  $           2,086,226.03  1.95% 

U12 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION  $               364,793.34  0.34% 
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO 

U13 REGISTRO CIVIL  $           1,293,162.14  1.21% 

U14 DEPORTES  $           1,226,442.04  1.14% 

U15 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES  $               629,242.67  0.59% 

U16 PROTECCION CIVIL  $           4,708,003.34  4.39% 

  
  TOTALES  $      107,200,556.87  100.00% 

 

 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

 MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS, NAYARIT. 

CLASIFICACION ECONOMICA 

 
CLAVE 

 
REGION/O ZONA 

 
IMPORTE 

MA MUNICIPIO DE AMATLAN DE CAÑAS   

 
P R E S U P U E S T O   T O T A L 

 
107,200,556.87 
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DISTRIBUCION DEL GASTO POR PARTIDAS ESPECIFICAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dependencia 1 GOBERNACION Total

Capitulo 19,085,696.34$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 5,050,000.26$    

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 2,985,348.13$ 

111 Dietas

11101 Dietas 2,687,160.00$ 

7 Regidores 15,995.00$    31,990.00$       2,687,160.00$    

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$                -$                    -$                      -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 239,467.20$     

1 Juez cívico 5,842.80$      11,685.60$       140,227.20$       

1 Jefe de departamento 4,135.00$      8,270.00$          99,240.00$          

plazas 9

11306 Ajuste de Calendario 58,720.93$       

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,064,652.13$ 

131 Primas por Años de Servicios  Efectivos Prestados -$                    

13101 Primas por Años de Servicios Prestados -$                      

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 763,372.13$     

13201 Primas Vacacionales 58,720.93$          

13202 Prima Dominical -$                      

13203 Gratificaciones de Fin de Año 704,651.20$       

13204 Dias Dinamicos -$                      

13205 Compensacion de Fin de Año -$                      

133 Horas Extraordinarias -$                    

13301 Remuneraciones por Horas Extraordinarias -$                      

134 Compensaciones  1,301,280.00$ 

13401 Compensaciones Ordinarias 1,301,280.00$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS -$                      

3000 SERVICIOS GENERALES 1,000,000.00$    

3900 Otros Servicios Generales 1,000,000.00$ 

394 Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente 1,000,000.00$ 

39401 Erogaciones por Resoluciones por Autoridad Competente 1,000,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 13,035,696.08$ 

4100 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 7,535,696.08$ 

415 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales No 7,535,696.08$ 

41502 Entidades Paramunicipales No Empresariales y No Financieras 7,535,696.08$    

IMPLAN 1,800,000.00$ 

OROMAPA 1,900,000.00$ 

SMDIF 3,835,696.08$ 

4400 Ayudas Sociales 5,500,000.00$ 

441 Ayudas Sociales a Personas 5,500,000.00$ 

44101 Auxilio a Personas u Hogares -$                      

44102 Ayudas Especiales a Personas u Hogares 5,500,000.00$    

44103 Premios, Recompensas y Estimulos -$                      

48101 Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro -$                      

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                      

6000 INVERSION PUBLICA -$                      

9000 DEUDA PUBLICA -$                      
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Dependencia 2 OFICINA DE PRESIDENCIA Total

Capitulo 13,520,135.32$     

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 7,512,463.41$      

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 3,858,245.47$    

111 Dietas -$                  

11101 Dietas -$             -$             -$                  

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 1,969,079.28$    

1 Secretaria 5,783.78$     11,567.56$    138,810.72$       

1 Encargada Junta Municipal 5,731.00$     11,462.00$    137,544.00$       

1 Intendente 4,878.62$     9,757.24$     117,086.88$       

1 Chofer 6,280.66$     12,561.32$    150,735.84$       

1 Médico 6,795.43$     13,590.86$    163,090.32$       

1 Psicóloga General 6,795.43$     13,590.86$    163,090.32$       

1 Chofer 6,290.40$     12,580.80$    150,969.60$       

1 Trabajadora Social 6,804.98$     13,609.96$    163,319.52$       

1 Informático 6,795.43$     13,590.86$    163,090.32$       

1 Secretaria de Presidencia 5,524.83$     11,049.66$    132,595.92$       

1 Enfermera 6,804.98$     13,609.96$    163,319.52$       

1 Encargada de Biblioteca 6,795.43$     13,590.86$    163,090.32$       

1 Administrativa 6,764.00$     13,528.00$    162,336.00$       

11302 Sueldos al Personal de Confianza 1,816,128.00$    

1 Presidenta Municipal 28,393.00$    56,786.00$    681,432.00$       

1 Secretario Particular 15,997.00$    31,994.00$    383,928.00$       

1 Oficial Mayor 9,142.00$     18,284.00$    219,408.00$       

1 Director de Comunicación Social 6,395.00$     12,790.00$    153,480.00$       

1 Asistente de Presidencia 8,000.00$     16,000.00$    192,000.00$       

1 Chofer 7,745.00$     15,490.00$    185,880.00$       

plazas 19

11306 Ajuste de Calendario 73,038.19$         

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 336,000.00$       

122 Sueldos Base al Personal Eventual 336,000.00$       

12201 Sueldos al Personal Eventual 336,000.00$       

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,126,057.07$    

131 Primas por Años de Servicios  Efectivos Prestados 73,273.60$         

13101 Primas por Años de Servicios Prestados 73,273.60$         

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 1,191,183.47$    

13201 Primas Vacacionales 207,182.67$       

13203 Gratificaciones de Fin de Año 984,000.80$       

134 Compensaciones  861,600.00$       

13401 Compensaciones Ordinarias 861,600.00$       

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 1,064,100.86$    

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 180,672.24$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  180,672.24$       

154 Prestaciones Contractuales 611,942.16$       

15401 Prestaciones al Personal de Base 611,942.16$       

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 271,486.46$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 271,486.46$       

1600 Previsiones 128,060.01$       

161 Previsiones de Carácter Laboral, Economica y de Seguridad Social 128,060.01$       

16101 Previsiones de Incremento al Personal de Base 68,060.01$         

16102 Previsiones de Incremento al Personal de Confianza 60,000.00$         

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,405,000.00$      

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 220,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 200,000.00$       

21101 Materiales para Servicio en General 20,000.00$         

21102 Articulos y Material de Oficina 180,000.00$       

214 Material Utiles y Equipos Menores -$                  20,000.00$         

21401 Suministros Informaticos 20,000.00$         

2200 Alimentos y Utensilios 105,000.00$       

221 Productos Alimenticios para Personas 100,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 100,000.00$       

223 Utensilios para el Servicio de Alimentacion 5,000.00$          

22302 Articulos para el Servicio de alimentacion 5,000.00$          

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 1,000,000.00$    

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 1,000,000.00$    

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 1,000,000.00$    

2700 Vestuario, Blancos y Prendas de Proteccion y Articulos deportivos 50,000.00$         

271 Vestuario y Uniformes 50,000.00$         

27101 Articulos para Servicios Generales 50,000.00$         

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 30,000.00$         

296 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 30,000.00$         

29602 Articulos Automotrices Menores 30,000.00$         

3000 SERVICIOS GENERALES 3,710,000.00$      

3100 Servicios Basicos 5,000.00$          

314 Telefonia Tradicional 5,000.00$          

31401 Telefonia Tradicional 5,000.00$          

3200 Servicios de Arrendamiento 380,000.00$       

322 Arrendamiento de Edificios 300,000.00$       

32201 Arrendamiento de Edificios 300,000.00$       

323 Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Adm 80,000.00$         

32302 Arrendamiento de Mobiliario 80,000.00$         

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 250,000.00$       

331 Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados 50,000.00$         

33102 Otras Asesorias para la Operación de Programas 50,000.00$         

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 200,000.00$       

33604 Impresión y Elaboracion de Material Informativo 200,000.00$       

3400 Servicios Financieros Bancarios y Comerciales 20,000.00$         

345 Seguro de Bienes Patrimoniales 20,000.00$         

34501 Seguros de Bienes Patrimoniales 20,000.00$         

3500 Servicios de Instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 255,000.00$       

Administracion, Educacional y Recreativo 5,000.00$          

35201 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de 5,000.00$          

355 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 250,000.00$       

35501 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 250,000.00$       

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad 420,000.00$       

366 Servicios de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente atravez de 

Internet 420,000.00$       

36601 Servicios de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente atravez de 420,000.00$       

Internet

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 380,000.00$       

371 Pasajes Aereos 50,000.00$         

37101 Pasajes Aereos 50,000.00$         

372 Pasajes Terrestres 30,000.00$         

37201 Pasajes Terrestres 30,000.00$         

375 Viaticos en el Pais 200,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 200,000.00$       

376 Viaticos en el Extranjero 100,000.00$       

37601 Viaticos en el Extranjero 100,000.00$       

3800 Servicios Oficiales 2,000,000.00$    

382 Gastos de Orden social y Cultural 2,000,000.00$    

38201 Gastos de Orden social y Cultural 2,000,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 892,671.91$         

4500 Pensiones y Jubilaciones 892,671.91$       

452 Jubilaciones 892,671.91$       

45201 Jubilaciones del Personal de Base 892,671.91$       

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                     

6000 INVERSION PUBLICA -$                     

9000 DEUDA PUBLICA -$                     
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Dependencia 3 SINDICATURA Total

Capitulo 1,721,580.00$    

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,506,580.00$    

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 612,830.00$     

111 Dietas

11101 Dietas 480,000.00$     

1 Sindico Municipal 20,000.00$ 40,000.00$    480,000.00$       

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$              -$                -$                      -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 120,000.00$     

1 Secretario Particular de Sindicatura 5,000.00$    10,000.00$    120,000.00$       

plazas 2

11306 Ajuste de Calendario 12,830.00$       

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 403,200.00$     

121 Honorarios Asimilables a Salarios 403,200.00$     

12101 Contratos por Honorarios asimilables a Salarios 403,200.00$       

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 490,550.00$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 166,790.00$     

13201 Primas Vacacionales 12,830.00$          

13203 Gratificaciones de Fin de Año 153,960.00$       

134 Compensaciones  323,760.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 323,760.00$       

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 55,000.00$          

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 20,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 10,000.00$       

21102 Articulos y Material de Oficina 10,000.00$          

214 Material Utiles y Equipos Menores 10,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 10,000.00$          

2200 Alimentos y Utensilios 10,000.00$       

221 Productos Alimenticios para Personas 10,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 10,000.00$          

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 25,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 25,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 25,000.00$          

3000 SERVICIOS GENERALES 160,000.00$       

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 100,000.00$     

331 Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados 100,000.00$     

33102 Otras Asesorias para la Operación de Programas 100,000.00$       

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 60,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 10,000.00$       

37201 Pasajes Terrestres 10,000.00$          

375 Viaticos en el Pais 50,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 50,000.00$          

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                      

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                      

6000 INVERSION PUBLICA -$                      

9000 DEUDA PUBLICA -$                      
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Dependencia 4 SECRETARIA DE GOBIERNO Total

Capitulo 990,636.00$       

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 810,636.00$       

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 478,626.00$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$                -$              -$                    

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 469,200.00$     

1 Secretario del Ayuntamiento 10,600.00$    21,200.00$ 254,400.00$     

1 Jefe de departamento de Archivo 4,450.00$      8,900.00$    106,800.00$     

1 Auxiliar de secretaria del ayuntamiento 4,500.00$      9,000.00$    108,000.00$     

plazas 3

11306 Ajuste de Calendario 9,426.00$          

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 332,010.00$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 122,538.00$     

13201 Primas Vacacionales 9,426.00$          

13203 Gratificaciones de Fin de Año 113,112.00$     

134 Compensaciones  209,472.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 209,472.00$     

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 95,000.00$          

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 40,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 20,000.00$       

21101 Materiales para Servicio en General -$                    

21102 Articulos y Material de Oficina 20,000.00$       

214 Material Utiles y Equipos Menores 20,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 20,000.00$       

2200 Alimentos y Utensilios 5,000.00$          

221 Productos Alimenticios para Personas 5,000.00$          

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 5,000.00$          

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 50,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 50,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 50,000.00$       

3000 SERVICIOS GENERALES 85,000.00$          

3100 Servicios Basicos 10,000.00$       

318 Servicios Postales y Telegraficos 10,000.00$       

31801 Servicio Postal 10,000.00$       

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 50,000.00$       

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 50,000.00$       

33604 Impresión y Elaboracion de Material Informativo 50,000.00$       

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 25,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

375 Viaticos en el Pais 20,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 20,000.00$       

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                      

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                      

6000 INVERSION PUBLICA -$                      

9000 DEUDA PUBLICA -$                      
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Dependencia 5 TESORERIA Total

Capitulo 14,080,377.55$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,894,640.92$    

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 1,881,913.22$ 

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$                -$                    

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 160,207.44$     

1 Secretaria 6,675.31$    13,350.62$    160,207.44$     

11302 Sueldos al Personal de Confianza 1,685,568.00$ 

1 Tesorera Municipal 16,997.00$ 33,994.00$    407,928.00$     

1 Titular del Area de Licencia de Funcionamiento 12,948.00$ 25,896.00$    310,752.00$     

1 Titular del Area de Contabilidad y Control 13,799.00$ 27,598.00$    331,176.00$     

1 Titular del Area de Ingresos y Egresos 6,500.00$    13,000.00$    156,000.00$     

1 Titular del Area de Adquisiciones 5,200.00$    10,400.00$    124,800.00$     

1 Inspector de Establecimientos Mercantiles 5,000.00$    10,000.00$    120,000.00$     

1 Auxiliar Tesoreria 5,000.00$    10,000.00$    120,000.00$     

1 Auxiliar de Ingresos 4,788.00$    9,576.00$      114,912.00$     

plazas 9

11306 Ajuste de Calendario 36,137.78$       

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 403,200.00$     

121 Honorarios Asimilables a Salarios 403,200.00$     

12101 Contratos por Honorarios asimilables a Salarios 403,200.00$     

122 Sueldos Base al Personal Eventual -$                    

12201 Sueldos al Personal Eventual -$                    

12204 Sueldo al Personal de Lista de Raya -$                    

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,206,735.34$ 

131 Primas por Años de Servicios  Efectivos Prestados -$                    

13101 Primas por Años de Servicios Prestados -$                    

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 487,983.34$     

13201 Primas Vacacionales 46,097.74$       

13202 Prima Dominical -$                    

13203 Gratificaciones de Fin de Año 441,885.60$     

13204 Dias Dinamicos -$                    

13205 Compensacion de Fin de Año -$                    

133 Horas Extraordinarias -$                    

13301 Remuneraciones por Horas Extraordinarias -$                    

134 Compensaciones  718,752.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 718,752.00$     

13402 Compensaciones Extraordinarias

13403 Compensaciones por Servicios Eventuales -$                    

1400 Seguridad Social 1,324,625.25$ 

141 Aportaciones de Seguridad Social 1,324,625.25$ 

14102 Aportaciones al IMSS 774,625.25$     

14105 Aportaciones al Seguro de Cesantia en Edad Avanzada y Vejez 550,000.00$     

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 78,167.12$       

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 13,830.24$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  13,830.24$       

154 Prestaciones Contractuales 43,233.36$       

15401 Prestaciones al Personal de Base 43,233.36$       

15402 Prestaciones al Personal de Confianza -$                    

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 21,103.52$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 21,103.52$       

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 330,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 150,000.00$     

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 100,000.00$     

21101 Materiales para Servicio en General -$                    

21102 Articulos y Material de Oficina 100,000.00$     

214 Material Utiles y Equipos Menores 50,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 50,000.00$       

2200 Alimentos y Utensilios 50,000.00$       

221 Productos Alimenticios para Personas 50,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 50,000.00$       

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 100,000.00$     

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 100,000.00$     

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 100,000.00$     

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 30,000.00$       

296 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 30,000.00$       

29602 Articulos Automotrices Menores 10,000.00$       

29609 Productos Menores de Hule 20,000.00$       

3000 SERVICIOS GENERALES 4,625,736.62$    

3100 Servicios Basicos 2,630,000.00$ 

311 Energia Electrica 2,600,000.00$ 

31101 Energia Electrica 2,600,000.00$ 

314 Telefonia Tradicional 10,000.00$       

31401 Telefonia Tradicional 10,000.00$       

317 Servicio de Acceso a Internet, Redes y Procesamiento de Informacion 15,000.00$       

31701 Servicio de Acceso a Internet, Redes y Procesamiento de Informacion 15,000.00$       

318 Servicios Postales y Telegraficos 5,000.00$          

31801 Servicio Postal 5,000.00$          

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 560,000.00$     

331 Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados 500,000.00$     

33102 Otras Asesorias para la Operación de Programas 500,000.00$     

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 60,000.00$       

33602 Otros Servicios Comerciales -$                    

33603 Impresión de Documentos Oficiales para la Prestacion de Servicios Publicos 60,000.00$       
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3400 Servicios Financieros Bancarios y Comerciales 160,000.00$     

341 Servicios Financieros y Bancarios 60,000.00$       

34101 Comisiones Bancarias 60,000.00$       

34102 Recargos y Actualizaciones -$                    

343 Servicios de recaudacion, Traslado y Custodia de Valores 100,000.00$     

34301 Gastos Inherentes a la Recaudacion 100,000.00$     

3500 Servicios de Instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 90,000.00$       

353 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Computo y 

Tecnologia de la Informacion. 40,000.00$       

35301 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Computo y 40,000.00$       

Tecnologia de la Informacion.

355 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 50,000.00$       

35501 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 50,000.00$       

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 40,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 15,000.00$       

37201 Pasajes Terrestres 15,000.00$       

375 Viaticos en el Pais 25,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 25,000.00$       

3900 Otros Servicios Generales 1,145,736.62$ 

392 Impuestos y Derechos 150,000.00$     

39202 Otros Impuestos y Derechos 150,000.00$     

395 Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 50,000.00$       

39501 Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 50,000.00$       

398 Impuesto sobre Nominas y Otros que se Deriven de una Relacion Laboral 945,736.62$     

39801 Impuesto sobre Nominas y Otros que se Deriven de una Relacion Laboral 945,736.62$     

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                      

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                      

6000 INVERSION PUBLICA -$                      

9000 DEUDA PUBLICA 4,230,000.00$    

9100 Amortizacion de la Deuda Publica 4,000,000.00$ 

911 Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Credito 4,000,000.00$ 

91101 Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Credito 4,000,000.00$ 

9200 Intereses de la Deuda Publica 180,000.00$     

921 Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Credito 180,000.00$     

92101 Intereses de la Deuda Publica con Instituciones de Credito 180,000.00$     

9300 Comisiones de la Deuda Publica 50,000.00$       

931 Comisiones de la Deuda Publica Interna 50,000.00$       

93101 Comisiones de la Deuda Interna 50,000.00$       
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Dependencia 6 CONTRALORIA Total

Capitulo 1,702,909.49$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,599,909.49$ 

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 777,755.55$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 763,840.32$     

1 Contralora Municipal 13,800.00$ 27,600.00$ 331,200.00$ 

1 Titular de Unidad Investigadora 7,000.00$    14,000.00$ 168,000.00$ 

1 Titular de Unidad Substanciadora 7,000.00$    14,000.00$ 168,000.00$ 

1 Auditor Interno Financiero 4,026.68$    8,053.36$    96,640.32$    

plazas 4

11306 Ajuste de Calendario 13,915.23$       

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 403,200.00$     

121 Honorarios Asimilables a Salarios 403,200.00$     

12101 Contratos por Honorarios asimilables a Salarios 403,200.00$ 

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 418,953.95$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 180,897.95$     

13201 Primas Vacacionales 13,915.23$    

13203 Gratificaciones de Fin de Año 166,982.72$ 

134 Compensaciones  238,056.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 238,056.00$ 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 45,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 25,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 15,000.00$       

21102 Articulos y Material de Oficina 15,000.00$    

214 Material Utiles y Equipos Menores 10,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 10,000.00$    

2200 Alimentos y Utensilios 5,000.00$          

221 Productos Alimenticios para Personas 5,000.00$          

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 5,000.00$      

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 15,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 15,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 15,000.00$    

3000 SERVICIOS GENERALES 58,000.00$       

318 Servicios Postales y Telegraficos 3,000.00$          

31801 Servicio Postal 3,000.00$      

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 40,000.00$       

334 Servicios de Capacitacion 40,000.00$       

33401 Servicios de Capacitacion 40,000.00$    

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 15,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                    

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 7 DIRECCIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA Total

Capitulo 577,470.17$     

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 334,683.33$     

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 176,691.67$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 172,800.00$     

1 Director de Asesoria Juridica 7,200.00$    14,400.00$ 172,800.00$ 

plazas 1

11306 Ajuste de Calendario 3,891.67$          

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 157,991.67$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 50,591.67$       

13201 Primas Vacacionales 3,891.67$      

13203 Gratificaciones de Fin de Año 46,700.00$    

134 Compensaciones  107,400.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 107,400.00$ 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 5,000.00$          

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00$          

21102 Articulos y Material de Oficina 5,000.00$      

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 5,000.00$          

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 5,000.00$          

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 5,000.00$      

3000 SERVICIOS GENERALES 10,000.00$       

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 10,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 5,000.00$          

37501 Viaticos en el Pais 5,000.00$      

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 222,786.83$     

4500 Pensiones y Jubilaciones 222,786.83$     

452 Jubilaciones 222,786.83$     

45201 Jubilaciones del Personal de Base 222,786.83$ 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 8 DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL, ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE Total

Capitulo 1,170,200.99$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 668,298.93$     

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 349,592.31$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 160,207.44$     

1 Auxiliar de Desarrollo Agropecuario 6,675.31$    13,350.62$ 160,207.44$ 

11302 Sueldos al Personal de Confianza 182,400.00$     

1 Director de Desarrollo Rural y Ecologia 7,600.00$    15,200.00$ 182,400.00$ 

plazas 2

11306 Ajuste de Calendario 6,984.87$          

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio -$                    

122 Sueldos Base al Personal Eventual -$                    

12201 Sueldos al Personal Eventual -$                

12204 Sueldo al Personal de Lista de Raya -$                

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 237,457.74$     

131 Primas por Años de Servicios  Efectivos Prestados 9,159.20$          

13101 Primas por Años de Servicios Prestados 9,159.20$      

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 108,658.54$     

13201 Primas Vacacionales 16,470.44$    

13203 Gratificaciones de Fin de Año 92,188.10$    

134 Compensaciones  119,640.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 119,640.00$ 

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 81,248.88$       

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 14,060.88$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  14,060.88$    

152 Indemnizaciones -$                    

15202 Pago de Liquidaciones

153 Prestaciones y Haberes de Retiro -$                    

15301 Prestaciones y Haberes de Retiro

154 Prestaciones Contractuales 46,528.56$       

15401 Prestaciones al Personal de Base 46,528.56$    

15402 Prestaciones al Personal de Confianza

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 20,659.44$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 20,659.44$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 32,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 7,000.00$          

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00$          

21101 Materiales para Servicio en General -$                

21102 Articulos y Material de Oficina 5,000.00$      

216 Material de Limpieza 2,000.00$          

21601 Materiales y Articulos de Limpieza 2,000.00$      

2500 Productos Quimicos, Farmaceuticos y de laboratorio 10,000.00$       

252 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 10,000.00$       

25201 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 10,000.00$    

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 15,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 15,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 15,000.00$    

3000 SERVICIOS GENERALES 255,000.00$     

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 240,000.00$     

331 Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados 240,000.00$     

33102 Otras Asesorias para la Operación de Programas 240,000.00$ 

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 15,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 214,902.06$     

4500 Pensiones y Jubilaciones 214,902.06$     

452 Jubilaciones 214,902.06$     

45201 Jubilaciones del Personal de Base 214,902.06$ 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 9 SEGURIDAD PUBLICA Total

Capitulo 6,234,494.66$    

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 3,599,494.66$    

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 2,400,716.49$ 

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                      

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 138,306.00$     

1 Secretaria 5,762.75$    11,525.50$ 138,306.00$       

11302 Sueldos al Personal de Confianza 2,221,200.00$ 

1 Director de seguridad publica 7,600.00$    15,200.00$ 182,400.00$       

1 Subdirector 5,550.00$    11,100.00$ 133,200.00$       

2 Comandante 5,000.00$    10,000.00$ 240,000.00$       

2 Segundo Comandante 4,800.00$    9,600.00$    230,400.00$       

13 Agentes de seguridad publica 4,600.00$    9,200.00$    1,435,200.00$    

plazas 20

11306 Ajuste de Calendario 41,210.49$       

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,119,897.50$ 

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 553,713.50$     

13201 Primas Vacacionales 51,697.15$          

13203 Gratificaciones de Fin de Año 502,016.35$       

134 Compensaciones  566,184.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 566,184.00$       

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 78,880.67$       

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 12,583.92$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  12,583.92$          

154 Prestaciones Contractuales 46,528.56$       

15401 Prestaciones al Personal de Base 46,528.56$          

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 19,768.19$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 19,768.19$          

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,015,000.00$    

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 35,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 10,000.00$       

21101 Materiales para Servicio en General

21102 Articulos y Material de Oficina 10,000.00$          

214 Material Utiles y Equipos Menores 10,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 10,000.00$          

216 Material de Limpieza 15,000.00$       

21601 Materiales y Articulos de Limpieza 15,000.00$          

2200 Alimentos y Utensilios 30,000.00$       

221 Productos Alimenticios para Personas 30,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 30,000.00$          

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 600,000.00$     

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 600,000.00$     

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 600,000.00$       

2700 Vestuario, Blancos y Prendas de Proteccion y Articulos deportivos 150,000.00$     

271 Vestuario y Uniformes 150,000.00$     

27101 Articulos para Servicios Generales 150,000.00$       

2800 Materiales y Suministros para Seguridad 50,000.00$       

283 Prendas de Proteccion para la Seguridad Publica y Nacional 50,000.00$       

28301 Prendas de Proteccion para la Seguridad Publica  50,000.00$          

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 150,000.00$     

296 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 150,000.00$     

29602 Articulos Automotrices Menores 100,000.00$       

29609 Productos Menores de Hule 50,000.00$          

3000 SERVICIOS GENERALES 220,000.00$       

3100 Servicios Basicos 10,000.00$       

314 Telefonia Tradicional 10,000.00$       

31401 Telefonia Tradicional 10,000.00$          

3500 Servicios de Instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 200,000.00$     

355 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 200,000.00$     

35501 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 200,000.00$       

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 10,000.00$       

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$          

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                      

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,400,000.00$    

5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 1,400,000.00$ 

541 Vehiculos y Equipo Terrestre 1,400,000.00$ 

54101 Vehiculos y Equipo Terrestre 1,400,000.00$    

6000 INVERSION PUBLICA -$                      

9000 DEUDA PUBLICA -$                      
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Dependencia 10 OBRA PUBLICA Y SERVICIOS PUBLICOS Total

Capitulo 37,809,186.82$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 14,231,858.25$ 

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 5,773,455.11$    

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                    

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 3,544,920.00$ 

1 Secretaria 5,778.80$    11,557.60$ 138,691.20$     

1 Auxiliar 5,788.19$    11,576.38$ 138,916.56$     

1 Fontanero 5,819.70$    11,639.40$ 139,672.80$     

1 Cajonero 5,128.89$    10,257.78$ 123,093.36$     

1 Chofer de Aseo Publico 6,574.74$    13,149.48$ 157,793.76$     

1 Chofer 6,498.27$    12,996.54$ 155,958.48$     

1 Cajonero de Aseo Publico 5,130.21$    10,260.42$ 123,125.04$     

1 Cajonero de Aseo Publico 5,085.55$    10,171.10$ 122,053.20$     

1 Chofer de Obras Públicas 6,498.30$    12,996.60$ 155,959.20$     

1 Conserje 5,154.36$    10,308.72$ 123,704.64$     

1 Chofer 6,444.40$    12,888.80$ 154,665.60$     

1 Operador de Maquinaria 6,549.32$    13,098.64$ 157,183.68$     

1 Peon 4,867.20$    9,734.40$    116,812.80$     

1 Peon 4,866.78$    9,733.56$    116,802.72$     

1 Auxiliar de Obras Públicas 4,433.07$    8,866.14$    106,393.68$     

1 Chofer 6,280.84$    12,561.68$ 150,740.16$     

1 Peon 4,878.96$    9,757.92$    117,095.04$     

1 Chofer 6,280.84$    12,561.68$ 150,740.16$     

1 Intendente 4,854.30$    9,708.60$    116,503.20$     

1 Cajonero 4,919.35$    9,838.70$    118,064.40$     

1 Fontanero 5,526.14$    11,052.28$ 132,627.36$     

1 Encargado Alumbrado Publico 6,280.84$    12,561.68$ 150,740.16$     

1 Auxiliar Planeación 7,339.10$    14,678.20$ 176,138.40$     

1 Secretario 7,171.64$    14,343.28$ 172,119.36$     

1 Auxiliar de Obras Publicas 4,878.62$    9,757.24$    117,086.88$     

1 Intendente 4,676.59$    9,353.18$    112,238.16$     

11302 Sueldos al Personal de Confianza 2,124,065.28$ 

1 Director de Obra Publica 10,000.00$ 20,000.00$ 240,000.00$     

1 Auxiliar de Area 4,600.00$    9,200.00$    110,400.00$     

1 Intendente de Servicios Publicos 4,450.00$    8,900.00$    106,800.00$     

1 Supervisor de Obra 6,000.00$    12,000.00$ 144,000.00$     

1 Peon C 5,328.80$    10,657.60$ 127,891.20$     

1 Peon B 6,464.44$    12,928.88$ 155,146.56$     

1 Peon F 3,924.10$    7,848.20$    94,178.40$       

1 Peon A 6,585.38$    13,170.76$ 158,049.12$     

7 Peon D 4,450.00$    8,900.00$    747,600.00$     

1 Peon E 4,000.00$    8,000.00$    96,000.00$       

1 Inspector de construccion 6,000.00$    12,000.00$ 144,000.00$     

plazas 43

11306 Ajuste de Calendario 104,469.83$     

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 3,730,000.00$    

122 Sueldos Base al Personal Eventual 3,730,000.00$ 

12201 Sueldos al Personal Eventual 1,162,000.00$ 

12204 Sueldo al Personal de Lista de Raya 2,568,000.00$ 

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,609,179.88$    

131 Primas por Años de Servicios  Efectivos Prestados 82,432.80$       

13101 Primas por Años de Servicios Prestados 82,432.80$       

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 1,814,667.08$ 

13201 Primas Vacacionales 359,942.30$     

13203 Gratificaciones de Fin de Año 1,454,724.78$ 

133 Horas Extraordinarias 140,400.00$     

13301 Remuneraciones por Horas Extraordinarias 140,400.00$     

134 Compensaciones  571,680.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 571,680.00$     

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 2,119,223.26$    

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 337,825.92$     

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  337,825.92$     

154 Prestaciones Contractuales 1,270,537.92$ 

15401 Prestaciones al Personal de Base 1,270,537.92$ 

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 510,859.42$     

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 510,859.42$     

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,540,000.00$   

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 250,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 40,000.00$       

21102 Articulos y Material de Oficina 40,000.00$       

214 Material Utiles y Equipos Menores 60,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 60,000.00$       

216 Material de Limpieza 150,000.00$     

21601 Materiales y Articulos de Limpieza 150,000.00$     

2200 Alimentos y Utensilios 20,000.00$          

221 Productos Alimenticios para Personas 20,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 20,000.00$       

2400 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 1,710,000.00$    

241 Productos Minerales No Metalicos 200,000.00$     

24102 Minerales para la Construccion y Reparacion 200,000.00$     

242 Cemento y Productos de Concreto 200,000.00$     

24201 Cemento y Productos de Concreto 200,000.00$     

244 Madera y Productos de Madera 10,000.00$       

24401 Madera y Productos de Madera 10,000.00$       

246 Material Electrico y Electronico 150,000.00$     

24601 Accesorios y Material Electrico 150,000.00$     

247 Articulos Metalicos para la Construccion 900,000.00$     

24702 Material de Ferreteria para la Construccion 600,000.00$     

24703 Productos Minerales para la Construccion 300,000.00$     

249 Otros Materiales 250,000.00$     

24901 Otros Productos Quimicos para construccion 250,000.00$     

2500 Productos Quimicos, Farmaceuticos y de laboratorio 50,000.00$          

252 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 50,000.00$       

25201 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 50,000.00$       

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 2,200,000.00$    

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 2,200,000.00$ 

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 2,200,000.00$ 

2700 Vestuario, Blancos y Prendas de Proteccion y Articulos deportivos 10,000.00$          

272 Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 10,000.00$       

27202 Articulos para seguridad y Proteccion Personal 10,000.00$       

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 300,000.00$       

296 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 300,000.00$     

29602 Articulos Automotrices Menores 100,000.00$     

29609 Productos Menores de Hule 200,000.00$     

3000 SERVICIOS GENERALES 3,170,000.00$   

3100 Servicios Basicos 10,000.00$          

314 Telefonia Tradicional 10,000.00$       

31401 Telefonia Tradicional 10,000.00$       

3200 Servicios de Arrendamiento 2,500,000.00$    

322 Arrendamiento de Edificios -$                    

32201 Arrendamiento de Edificios -$                    

326 Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 2,500,000.00$ 

32601 Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 2,500,000.00$ 

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 10,000.00$          

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 10,000.00$       

33604 Impresión y Elaboracion de Material Informativo 10,000.00$       

3500 Servicios de Instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 630,000.00$       

355 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 430,000.00$     

35501 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 430,000.00$     

357 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, Otros Equipo y Herramienta 200,000.00$     

35701 Mantenimiento y Conservacion de Maquinaria y Equipo 200,000.00$     

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 20,000.00$          

372 Pasajes Terrestres 10,000.00$       

37201 Pasajes Terrestres 10,000.00$       

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,104,358.43$   

4500 Pensiones y Jubilaciones 3,104,358.43$    

452 Jubilaciones 3,104,358.43$ 

45201 Jubilaciones del Personal de Base 3,104,358.43$ 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                      

6000 INVERSION PUBLICA 12,762,970.13$ 

6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 12,762,970.13$ 

Electricidad y Telecomunicaciones 3,000,000.00$ 

61301 Infraestructura de Agua Potable, Saneamiento Hidroagricola y Control de 3,000,000.00$ 

Inundaciones 3,000,000.00$ 

61304 Infraestructura Electrica 3,000,000.00$ 

61305 Infraestructura para Telecomunicaciones -$                    

614 Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion 3,762,970.13$ 

61402 Construccion de Obras de Urbanizacion en Lotes -$                    

61403 Construccion de Obras Integrales para la Dotacion de Servicios 3,762,970.13$ 

615 Construccion de Vias de Comunicación 3,000,000.00$ 

61501 Infraestructura de Carreteras 3,000,000.00$ 

9000 DEUDA PUBLICA -$                      
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Dependencia 11 CULTURA Y TURISMO Total

Capitulo 2,086,226.03$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 980,105.19$     

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 449,385.06$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente 121,433.52$     

11301 Sueldos al Personal de Base

1 Conserje 5,059.73$    10,119.46$ 121,433.52$ 

11302 Sueldos al Personal de Confianza 319,200.00$     

1 Director de Cultura y Turismo 7,300.00$    14,600.00$ 175,200.00$ 

1 Auxiliar Administrativo 6,000.00$    12,000.00$ 144,000.00$ 

plazas 3

11306 Ajuste de Calendario 8,751.54$          

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 180,000.00$     

122 Sueldos Base al Personal Eventual 180,000.00$     

12201 Sueldos al Personal Eventual 180,000.00$ 

12204 Sueldo al Personal de Lista de Raya -$                

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 278,860.41$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 127,996.41$     

13201 Primas Vacacionales 16,309.31$    

13203 Gratificaciones de Fin de Año 111,687.10$ 

134 Compensaciones  150,864.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 150,864.00$ 

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 71,859.72$       

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 11,203.20$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  11,203.20$    

154 Prestaciones Contractuales 43,058.88$       

15401 Prestaciones al Personal de Base 43,058.88$    

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 17,597.64$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 17,597.64$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 100,000.00$     

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 33,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 15,000.00$       

21102 Articulos y Material de Oficina 15,000.00$    

214 Material Utiles y Equipos Menores 8,000.00$          

21401 Suministros Informaticos 8,000.00$      

216 Material de Limpieza 10,000.00$       

21601 Materiales y Articulos de Limpieza 10,000.00$    

2200 Alimentos y Utensilios 5,000.00$          

221 Productos Alimenticios para Personas 5,000.00$          

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 5,000.00$      

2400 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 32,000.00$       

241 Productos Minerales No Metalicos 25,000.00$       

24101 Material de Ferreteria para Construccion y Reparacion 25,000.00$    

249 Otros Minerales y Articulos de Construccion 7,000.00$          

24904 Otros Productos Quimicos 7,000.00$      

2500 Productos Quimicos, Farmaceuticos y de laboratorio 5,000.00$          

256 Fibras Sinteticas, Hules, Plasticos y Derivados 5,000.00$          

25601 Fibras Sinteticas, Hules, Plasticos y Derivados 5,000.00$      

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 25,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 25,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 25,000.00$    

3000 SERVICIOS GENERALES 285,000.00$     

3100 Servicios Basicos 10,000.00$       

314 Telefonia Tradicional 10,000.00$       

31401 Telefonia Tradicional 10,000.00$    

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 10,000.00$       

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 10,000.00$       

33604 Impresión y Elaboracion de Material Informativo 10,000.00$    

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 15,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$    

3800 Servicios Oficiales 250,000.00$     

382 Gastos de Orden social y Cultural 250,000.00$     

38201 Gastos de Orden social y Cultural 250,000.00$ 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 721,120.84$     

4500 Pensiones y Jubilaciones 721,120.84$     

452 Jubilaciones 721,120.84$     

45201 Jubilaciones del Personal de Base 721,120.84$ 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 12 DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Total

Capitulo 364,793.34$     

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 324,793.34$     

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 178,976.67$     

111 Dietas -$                

11101 Dietas -$              -$               -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente -$                

11301 Sueldos al Personal de Base -$              -$               -$                

11302 Sueldos al Personal de Confianza 175,200.00$ 

1 Director de Transparencia 7,300.00$    14,600.00$  175,200.00$ 

plazas 1

11306 Ajuste de Calendario 3,776.67$      

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 145,816.67$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 49,096.67$    

13201 Primas Vacacionales 3,776.67$      

13203 Gratificaciones de Fin de Año 45,320.00$    

134 Compensaciones  96,720.00$    

13401 Compensaciones Ordinarias 96,720.00$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 5,000.00$          

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00$      

21102 Articulos y Material de Oficina 5,000.00$      

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$    

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$    

3000 SERVICIOS GENERALES 25,000.00$       

3100 Servicios Basicos 10,000.00$       

314 Telefonia Tradicional 10,000.00$    

31401 Telefonia Tradicional 10,000.00$    

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 15,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$    

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                    

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 13 REGISTRO CIVIL Total

Capitulo 1,293,162.14$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 920,375.30$     

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 461,866.60$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 277,382.40$     

2 Secretaria 5,778.80$    11,557.60$ 277,382.40$ 

11302 Sueldos al Personal de Confianza 175,200.00$     

1 Director de Registro Civil 7,300.00$    14,600.00$ 175,200.00$ 

plazas 3

11306 Ajuste de Calendario 9,284.20$          

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 278,935.32$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 164,935.32$     

13201 Primas Vacacionales 37,726.92$    

13203 Gratificaciones de Fin de Año 127,208.40$ 

134 Compensaciones  114,000.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 114,000.00$ 

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 179,573.38$     

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 26,546.88$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  26,546.88$    

154 Prestaciones Contractuales 112,012.80$     

15401 Prestaciones al Personal de Base 112,012.80$ 

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 41,013.70$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 41,013.70$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 35,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 20,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 10,000.00$       

21102 Articulos y Material de Oficina 10,000.00$    

214 Material Utiles y Equipos Menores 10,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 10,000.00$    

2200 Alimentos y Utensilios 10,000.00$       

221 Productos Alimenticios para Personas 10,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 10,000.00$    

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 5,000.00$          

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 5,000.00$          

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 5,000.00$      

3000 SERVICIOS GENERALES 115,000.00$     

3200 Servicios de Arrendamiento 10,000.00$       

323 Arrendamiento de Mobiliario 10,000.00$       

32301 Arrendamiento de Mobiliario 10,000.00$    

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 90,000.00$       

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 90,000.00$       

33602 Otros Servicios Comerciales 5,000.00$      

33603 Impresión de Documentos Oficiales para la Prestacion de Servicios Publicos 85,000.00$    

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 15,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 222,786.83$     

4500 Pensiones y Jubilaciones 222,786.83$     

452 Jubilaciones 222,786.83$     

45201 Jubilaciones del Personal de Base 222,786.83$ 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 14 DEPORTES Total

Capitulo 1,226,442.04$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 1,085,442.04$ 

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 496,963.04$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base 163,090.32$     

1 Maestro de Deportes 6,795.43$    13,590.86$ 163,090.32$ 

11302 Sueldos al Personal de Confianza 324,000.00$     

1 Director de Deportes 9,000.00$    18,000.00$ 216,000.00$ 

1 Auxiliar de deportes 4,500.00$    9,000.00$    108,000.00$ 

plazas 3

11306 Ajuste de Calendario 9,872.72$          

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 168,000.00$     

122 Sueldos Base al Personal Eventual 168,000.00$     

12201 Sueldos al Personal Eventual 168,000.00$ 

12204 Sueldo al Personal de Lista de Raya -$                

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 338,667.16$     

131 Primas por Años de Servicios  Efectivos Prestados 9,159.20$          

13101 Primas por Años de Servicios Prestados 9,159.20$      

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 146,459.96$     

13201 Primas Vacacionales 19,496.06$    

13203 Gratificaciones de Fin de Año 126,963.90$ 

134 Compensaciones  183,048.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 183,048.00$ 

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 81,811.84$       

151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 14,265.12$       

15101 Cuotas para el Fondo de Ahorro  14,265.12$    

154 Prestaciones Contractuales 46,668.48$       

15401 Prestaciones al Personal de Base 46,668.48$    

159 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 20,878.24$       

15901 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 20,878.24$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 101,000.00$     

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 11,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00$          

21102 Articulos y Material de Oficina 5,000.00$      

214 Material Utiles y Equipos Menores 3,000.00$          

21401 Suministros Informaticos 3,000.00$      

216 Material de Limpieza 3,000.00$          

21601 Materiales y Articulos de Limpieza 3,000.00$      

2400 Materiales y Articulos de Construccion y de reparacion 10,000.00$       

249 Otros Minerales y Articulos de Construccion 10,000.00$       

24904 Otros Productos Quimicos 10,000.00$    

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$    

2700 Vestuario, Blancos y Prendas de Proteccion y Articulos deportivos 70,000.00$       

273 Articulos Deportivos 70,000.00$       

27301 Articulos Deportivos y de Campaña 70,000.00$    

3000 SERVICIOS GENERALES 20,000.00$       

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 10,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 5,000.00$          

37501 Viaticos en el Pais 5,000.00$      

3800 Servicios Oficiales 10,000.00$       

382 Gastos de Orden social y Cultural 10,000.00$       

38201 Gastos de Orden social y Cultural 10,000.00$    

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 20,000.00$       

4400 Ayudas Sociales 20,000.00$       

441 Ayudas Sociales a Personas 20,000.00$       

44103 Premios, Recompensas y Estimulos 20,000.00$    

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Dependencia 15  INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Total

Capitulo 629,242.67$     

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 606,242.67$     

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 432,449.33$     

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 425,400.00$     

1 Directora de Instituto Municipal de las Mujeres 7,200.00$    14,400.00$ 172,800.00$ 

1 Auxiliar 4,025.00$    8,050.00$    96,600.00$    

1 Psicólogo 6,500.00$    13,000.00$ 156,000.00$ 

plazas 3

11306 Ajuste de Calendario 7,049.33$          

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 173,793.33$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 91,641.33$       

13201 Primas Vacacionales 7,049.33$      

13203 Gratificaciones de Fin de Año 84,592.00$    

134 Compensaciones  82,152.00$       

13401 Compensaciones Ordinarias 82,152.00$    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00$       

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 5,000.00$          

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00$          

21102 Articulos y Material de Oficina 5,000.00$      

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$       

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$       

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 10,000.00$    

3000 SERVICIOS GENERALES 8,000.00$          

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 2,000.00$          

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 2,000.00$          

33604 Impresión y Elaboracion de Material Informativo 2,000.00$      

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 6,000.00$          

372 Pasajes Terrestres 3,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 3,000.00$      

375 Viaticos en el Pais 3,000.00$          

37501 Viaticos en el Pais 3,000.00$      

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                    

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    
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Dependencia 14 PROTECCION CIVIL Total

Capitulo 4,708,003.34$ 

Concepto

Partida ctd Denominacion plaza mensual anual Partida Concepto Capitulo

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,993,003.34$ 

1100 Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 1,877,611.67$ 

111 Dietas -$                    

11101 Dietas -$              -$              -$                    

113 Sueldos Base al Personal Permanente

11301 Sueldos al Personal de Base -$                    

11302 Sueldos al Personal de Confianza 1,845,600.00$ 

1 Director de Proteccion Civil 9,400.00$    18,800.00$ 225,600.00$     

1 Subdirector 6,700.00$    13,400.00$ 160,800.00$     

1 Oficial de turno 5,600.00$    11,200.00$ 134,400.00$     

12 Agente de P.C. 4,600.00$    9,200.00$    1,324,800.00$ 

plazas 15

11306 Ajuste de Calendario 32,011.67$       

1200 Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 240,000.00$     

122 Sueldos Base al Personal Eventual 240,000.00$     

12201 Sueldos al Personal Eventual 240,000.00$     

1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales 875,391.67$     

132 Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Año 416,151.67$     

13201 Primas Vacacionales 32,011.67$       

13203 Gratificaciones de Fin de Año 384,140.00$     

134 Compensaciones  459,240.00$     

13401 Compensaciones Ordinarias 459,240.00$     

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,295,000.00$ 

2100 Materiales de Administracion, emision de documentos y articulos oficiales 90,000.00$       

211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 20,000.00$       

21102 Articulos y Material de Oficina 20,000.00$       

214 Material Utiles y Equipos Menores 20,000.00$       

21401 Suministros Informaticos 20,000.00$       

216 Material de Limpieza 50,000.00$       

21601 Materiales y Articulos de Limpieza 50,000.00$       

2200 Alimentos y Utensilios 20,000.00$       

221 Productos Alimenticios para Personas 20,000.00$       

22105 Productos Diversos para alimentacion de Personas 20,000.00$       

2500 Productos Quimicos, Farmaceuticos y de laboratorio 305,000.00$     

252 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 5,000.00$          

25201 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 5,000.00$         

253 Medicinas y Productos Farmaceuticos 50,000.00$       

25301 Medicinas y Productos Farmaceuticos de Aplicación Humana 50,000.00$       

254 Materiales, Accesorios y Suministros Medicos 250,000.00$     

25402 Material Quirurgico y de Laboratorio de Uso Medico 250,000.00$     

2600 Combustibles, Lubricantes y aditivos 600,000.00$     

261 Combustibles, Lubricantes y aditivos 600,000.00$     

26101 Combustibles, Lubricantes y aditivos 600,000.00$     

2700 Vestuario, Blancos y Prendas de Proteccion y Articulos deportivos 120,000.00$     

271 Vestuario y Uniformes 100,000.00$     

27101 Articulos para Servicios Generales 100,000.00$     

272 Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 20,000.00$       

27202 Articulos para seguridad y Proteccion Personal 20,000.00$       

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 160,000.00$     

296 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 160,000.00$     

29602 Articulos Automotrices Menores 60,000.00$       

29609 Productos Menores de Hule 100,000.00$     

3000 SERVICIOS GENERALES 420,000.00$     

3100 Servicios Basicos 15,000.00$       

317 Servicio de Acceso a Internet, Redes y Procesamiento de Informacion 15,000.00$       

31701 Servicio de Acceso a Internet, Redes y Procesamiento de Informacion 15,000.00$       

3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 90,000.00$       

336 Servicio de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e Impresión 10,000.00$       

33604 Impresión y Elaboracion de Material Informativo 10,000.00$       

339 Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros Servicios 80,000.00$       

33901 Subcontratacion de Servicios con Terceros 80,000.00$       

3500 Servicios de Instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 300,000.00$     

355 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 300,000.00$     

35501 Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 300,000.00$     

3700 Servicios de Traslado y Viaticos 15,000.00$       

372 Pasajes Terrestres 5,000.00$          

37201 Pasajes Terrestres 5,000.00$         

375 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

37501 Viaticos en el Pais 10,000.00$       

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -$                    

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES -$                    

6000 INVERSION PUBLICA -$                    

9000 DEUDA PUBLICA -$                    
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Artículo 10. El pago de las asignaciones contenidas en este presupuesto se hará con la 
preferencia que establece el orden siguiente:  
 
I. Servicios Personales.  

 

II. Materiales y Suministros.  
 

III. Servicios Generales.  
 

IV. Partidas plurianuales para el cumplimiento de Contratos de Asociación Público 
Privada, programas o proyectos de inversión vinculados al Plan Municipal de 
Desarrollo o compromisos plurianuales de gastos derivados de contratos de obra 
pública, adquisiciones, arrendamientos y servicios. 

 
V. Las demás partidas del presupuesto.  

 
Capítulo II 

De los Lineamientos para el Ejercicio Fiscal 
 

Artículo 11. La vigencia del presupuesto es anual, en consecuencia, el ejercicio inicia el 1º 
de enero y termina el 31 de diciembre el ejercicio fiscal 2025.  
 

No deberán considerarse como recursos no devengados las previsiones financieras para el 
pago de la segunda parte del aguinaldo programada para su pago en los primeros días del 
mes de enero del ejercicio siguiente, así como aquellas otras para el pago de pasivos tales 
como impuestos, contribuciones de seguridad social y otros cuya calendarización de pago 
exceda la fecha del ejercicio fiscal. 
 

Artículo 12. El ejercicio del presupuesto estará sujeto a los calendarios financieros 
autorizados por la Tesorería Municipal quien, con base en los factores de estacionalidad 
observados en la recaudación, emitirá los criterios a los cuales deberán apegarse las 
Unidades Administrativas para la elaboración de éstos. Los casos de excepción deberán 
ser aprobados por el Ayuntamiento. 
 

Artículo 13. Las adquisiciones de bienes, arrendamientos y prestación de servicios que 
requieran las distintas Unidades Administrativas del Municipio, se apegarán a la Ley de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Nayarit. Se 
establece como condición para su contratación, que personas físicas y morales estén al 
corriente de sus obligaciones fiscales con el municipio. Los montos señalados deberán 
considerarse sin incluir el impuesto al Valor Agregado.  
 

Artículo 14. Tratándose de adquisición de bienes sujetos a inventario que deban pasar a 
formar parte del patrimonio del Municipio, se estará a lo siguiente:  
 

La factura original será firmada por el titular de la Unidad Administrativa beneficiada con el 
bien. Se emitirá el recibo de resguardo correspondiente y se suscribirá por el empleado bajo 
el cual quedará el resguardo del citado bien. La factura original deberá formar parte del 
expediente que llevará la Tesorería Municipal, de todos y cada uno de los bienes 
patrimoniales, en el caso que la factura ampare la adquisición de varios bienes, se anexará 
copia simple a cada uno, con la anotación expresa del expediente en el que esté 
plenamente localizable la factura original.    
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Una impresión de la factura se turnará a la Sindicatura para su integración al expediente 
respectivo, e inscripción en el libro de registro al que se refiere la Ley Municipal, quien 
acusará recibo con firma y sello en copia simple de la factura.  
 

Artículo 15. Se consideran como colonias con marginación en nivel medio, Colinas del 
Nayar, La Otra Banda, Pueblo Nuevo, Rubén Mártir Atalay y Villas de Nazaret; se 
consideran como localidades con índice de rezago bajo, Los Agrios, Pie de la Cuesta; se 
consideran localidades con rezago social, Las Anonas, Barranca del Oro, Cerritos, El 
copalillo, Agua Escondida, El Farito, La Haciendita, Las Hembrillas, La Lima, La Máquina, 
El Naranjo, El Pilón, El Platanar, Nuevo México, San Blasito, San Valentín, La Yerbabuena 
y el Zopilote, y por último la localidad considerada con marginación alta es la de Ranchos 
Unidos.  
 

Artículo 16. Los titulares de las Unidades Administrativas y quienes por cualquier medio 
tengan a su cargo fondos públicos previstos en el presente Presupuesto de Egresos, serán 
responsables del ejercicio de sus presupuestos aprobados y de que éste se ajuste a los 
principios de: racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia eficacia, 
eficiencia, economía, y disciplina presupuestaria, procurando en todo momento que éstos 
se orienten al logro de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas y 
demás disposiciones jurídicas relacionadas con los recursos públicos, federales, estatales 
y/o municipales.  
 

Artículo 17. En consecuencia a lo anterior, los titulares de las Unidades Administrativas 
serán responsables del ejercicio presupuestal, así como de reducir selectiva y 
eficientemente sus gastos operativos sin detrimento de la realización oportuna de sus 
programas de trabajo y de la adecuada prestación de los servicios a su cargo para el 
cumplimiento del destino y propósito de los fondos públicos federales, estatales o 
municipales que les sean transferidos o asignados para la ejecución de cualquier obra o 
acción. 
 

El ejercicio presupuestal comprende el seguimiento a la contratación, ejecución, 
supervisión y control de las obras y/o acciones, además de la debida integración de 
expedientes técnicos y administrativos, entrega de informes periódicos requeridos y el 
cierre de cada obra o acción; siendo únicamente competencia de la Tesorería Municipal, el 
otorgamiento de la suficiencia presupuestal correspondiente, así como el pago respectivo 
de las obras y/o acciones públicas realizadas, previa autorización de los Titulares de las 
Unidades Administrativas ejecutoras.  
 

Artículo 18. Con la finalidad de privilegiar el gasto de inversión sobre el gasto corriente, se 
considerarán de ampliación automática los capítulos de obra y servicios públicos, 
programas y convenios del presupuesto, siempre y cuando una vez que hayan sido 
agotadas las asignaciones presupuestales se correspondan con ingresos adicionales a los 
esperados. Al registrarse lo anterior, deberán aplicarse dichos recursos a las obras y 
acciones contenidas en la cartera de proyectos del Plan Municipal de Desarrollo, debiendo 
dar debida cuenta de lo anterior al Ayuntamiento en los informes de avance de gestión 
financiera y cuenta pública. También se consideran de ampliación automática los ingresos 
y egresos que tengan como fuente de recursos aportaciones federales o aquellos no 
presupuestados que transfiera la Federación, el Estado y el Municipio al Municipio por la 
celebración de convenios, durante el presente ejercicio fiscal.  
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Capítulo III 
De las disposiciones de austeridad, y de gestión pública 

 
Artículo 19. Las Unidades Administrativas propiciarán que la administración y ejecución 
del presupuesto asignado se realice en estricto apego al principio de austeridad, además 
deberán promover la modernización de la gestión pública en el Municipio por medio de 
acciones que mejoren la eficiencia y eficacia, reduzcan costos e incrementen la calidad de 
los servicios públicos. Dichas acciones deberán orientarse a lograr la mejora continua en el 
mediano plazo que permitan, como mínimo, medir con base anual su progreso a través de 
indicadores.  
 
La Tesorería Municipal podrá determinar las modalidades específicas de aplicación del 
principio de austeridad. Tratándose de recursos derivados de economías o ahorros en el 
ejercicio del presupuesto, se estará con lo dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera de 
las Entidades Federativas y los Municipios.  
 
Artículo 20. Los programas de comunicación social y las erogaciones que conforme a estos 
programas se requieran por parte de las Unidades Administrativas, deberán ser autorizados 
por la persona titular de la Presidencia Municipal.  
 
Artículo 21. Se establecerá un programa semestral o anual que permita verificar la 
supervivencia de los jubilados y pensionados incluidos en la nómina correspondiente.  
 
Artículo 22. Las asignaciones autorizadas en este presupuesto, destinadas para el pago 
de multas, recargos, accesorios y actualizaciones complementarias en el pago de 
aportaciones de seguridad social, impuestos y derechos estatales y federales, así como de 
intereses moratorios y comisiones bancarias, deberán ejercerse bajo criterios de 
racionalidad y con debida autorización del Ayuntamiento, considerando los menores 
retrasos posibles en el pago y enteros en función de las presiones que sobre la hacienda 
pública municipal ejerzan circunstancias específicas y en términos generales la actual 
problemática económica y falta de liquidez.  
 
 

Capítulo IV 
De los servicios personales 

 
Artículo 23. Los recursos previstos en los presupuestos de las Unidades Administrativas 
en materia de servicios personales incorporan la totalidad de las previsiones para sufragar 
las erogaciones correspondientes a las medidas salariales y económicas. El gasto de 
servicios personales se sujetará al balance de plazas descrita por dichas unidades. 
 
CLAVE UNIDAD ADMINISTRATIVA CONFIANZA SINDICATO JUBILADOS TOTAL 

U01 GOBERNACION 9 0 4 13 

U02 OFICINA DE PRESIDENCIA 6 13 0 19 

U03 SINDICATURA 2 0 0 2 

U04 SECRETARIA DE GOBIERNO 3 0 0 3 
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CLAVE UNIDAD ADMINISTRATIVA CONFIANZA SINDICATO JUBILADOS TOTAL 

U05 TESORERIA 8 1 0 9 

U06 CONTRALORIA 4 0 0 4 

U07 ASESORIA JURICA 1 0 1 2 

U08 DESARROLLO RURAL, ECOLOGIA Y MEDIO A. 1 1 1 3 

U09 SEGURIDAD PUBLICA 19 1 0 20 

U10 OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS PUBLICOS 17 26 14 57 

U11 CULTURA Y TURISMO 2 1 3 6 

U12 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 1 0 0 1 

U13 REGISTRO CIVIL 1 2 1 4 

U14 DEPORTES 2 1 0 3 

U15 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 3 0 0 3 

U16 PROTECCION CIVIL 15 0 0 15 

  

94 46 24 164 

 
Artículo 24. El pago de servicios personales se hará por quincenas vencidas y se efectuará 
directamente a la persona que presta sus servicios al Municipio de Amatlán de Cañas, 
Nayarit; a través de acreditamiento en cuenta bancaria nominativa de débito, cheque o 
efectivo. Para disfrutar de los sueldos y salarios autorizados en este presupuesto, es 
requisito prestar servicios, comisión o desempeñar el trabajo para el cual se obtuvo el 
nombramiento, oficio de comisión, nómina, lista de raya, contrato por honorarios asimilables 
a salarios, o contrato por tiempo y obra determinada.  
 
Artículo 25. Las remuneraciones de los servidores públicos de base y confianza para el 
ejercicio fiscal 2025, de conformidad con el artículo 127 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, se asignarán de manera proporcional a su nivel de 
responsabilidad y el tope máximo tendrá como referencia la remuneración de la persona 
titular de la Presidencia Municipal.  
 
TABULADOR DE PUESTOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES 
 

SUELDOS DE PERSONAL DE BASE 

Plazas Denominación  Desde   Hasta  

 
OFICINA DE PRESIDENCIA 

 

1 Secretaria  $    5,783.78   $ 11,567.56  

1 Encargada Junta Municipal  $    5,731.00   $ 11,462.00  

1 Intendente  $    4,878.62   $    9,757.24  
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SUELDOS DE PERSONAL DE BASE 

Plazas Denominación  Desde   Hasta  

1 Chofer  $    6,280.66   $ 12,561.32  

1 Médico  $    6,795.43   $ 13,590.86  

1 Psicóloga General  $    6,795.43   $ 13,590.86  

1 Chofer  $    6,290.40   $ 12,580.80  

1 Trabajadora Social  $    6,804.98   $ 13,609.96  

1 Informático  $    6,795.43   $ 13,590.86  

1 Secretaria de Presidencia  $    5,524.83   $ 11,049.66  

1 Enfermera   $    6,804.98   $ 13,609.96  

1 Encargada de Biblioteca  $    6,795.43   $ 13,590.86  

1 Administrativa  $    6,764.00   $ 13,528.00  

 
TESORERIA 

  

1 Secretaria  $    6,675.31   $ 13,350.62  

 
DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL, ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 

1 Auxiliar de Desarrollo Agropecuario  $    6,675.31   $ 13,350.62  

 
SEGURIDAD PUBLICA 

 

1 Secretaria   $    5,762.75   $ 11,525.50  

 
OBRA PUBLICA Y SERVICIOS PUBLICOS 

1 Secretaria  $    5,778.80   $ 11,557.60  

1 Auxiliar  $    5,788.19   $ 11,576.38  

1 Fontanero  $    5,819.70   $ 11,639.40  

1 Cajonero  $    5,128.89   $ 10,257.78  

1 Chofer de Aseo Publico  $    6,574.74   $ 13,149.48  

1 Chofer  $    6,498.27   $ 12,996.54  

1 Cajonero de Aseo Publico  $    5,130.21   $ 10,260.42  

1 Cajonero de Aseo Publico  $    5,085.55   $ 10,171.10  

1 Chofer de Obras Públicas  $    6,498.30   $ 12,996.60  

1 Conserje  $    5,154.36   $ 10,308.72  

1 Chofer  $    6,444.40   $ 12,888.80  

1 Operador de Maquinaria  $    6,549.32   $ 13,098.64  

1 Peón  $    4,867.20   $    9,734.40  

1 Peón  $    4,866.78   $    9,733.56  

1 Auxiliar de Obras Públicas  $    4,433.07   $    8,866.14  
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SUELDOS DE PERSONAL DE BASE 

Plazas Denominación  Desde   Hasta  

1 Chofer  $    6,280.84   $ 12,561.68  

1 Peón  $    4,878.96   $    9,757.92  

1 Chofer   $    6,280.84   $ 12,561.68  

1 Intendente  $    4,854.30   $    9,708.60  

1 Cajonero  $    4,919.35   $    9,838.70  

1 Fontanero  $    5,526.14   $ 11,052.28  

1 Encargado Alumbrado Publico  $    6,280.84   $ 12,561.68  

1 Auxiliar Planeación  $    7,339.10   $ 14,678.20  

1 Secretario  $    7,171.64   $ 14,343.28  

1 Auxiliar de Obras Publicas  $    4,878.62   $    9,757.24  

1 Intendente  $    4,676.59   $    9,353.18  

 
CULTURA Y TURISMO 

 
1 Conserje  $    5,059.73   $ 10,119.46  

 
REGISTRO CIVIL 

 
2 Secretaria  $    5,778.80   $ 11,557.60  

 
DEPORTES 

  
1 Maestro de Deportes  $    6,795.43   $ 13,590.86  

 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

Plazas Denominación  Desde   Hasta  

 
GOBERNACION 

  
7 Regidores      15,995.00       31,990.00  

1 Juez cívico        5,842.80       11,685.60  

1 Jefe de departamento        4,135.00         8,270.00  

 
OFICINA DE PRESIDENCIA 

  
1 Presidenta Municipal      28,393.00       56,786.00  

1 Secretario Particular      15,997.00       31,994.00  

1 Oficial Mayor        9,142.00       18,284.00  

1 Director de Comunicación Social        6,395.00       12,790.00  

1 Asistente de Presidencia        8,000.00       16,000.00  

1 Chofer        7,745.00       15,490.00  

 
SINDICATURA 

  
1 Síndico Municipal      20,000.00       40,000.00  

1 Secretario Particular de Sindicatura        5,000.00       10,000.00  

 
SECRETARIA DE GOBIERNO 
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SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

Plazas Denominación  Desde   Hasta  

1 Secretario del Ayuntamiento      10,600.00       21,200.00  

1 Jefe de departamento de Archivo        4,450.00         8,900.00  

1 Auxiliar de secretaria del ayuntamiento        4,500.00         9,000.00  

 
TESORERIA 

  
1 Tesorera Municipal      16,997.00       33,994.00  

1 Titular del Área de Licencia de Funcionamiento      12,948.00       25,896.00  

1 Titular del Área de Contabilidad y Control      13,799.00       27,598.00  

1 Titular del Área de Ingresos y Egresos        6,500.00       13,000.00  

1 Titular del Área de Adquisiciones        5,200.00       10,400.00  

1 Inspector de Establecimientos Mercantiles        5,000.00       10,000.00  

1 Auxiliar Tesorería        5,000.00       10,000.00  

1 Auxiliar de Ingresos        4,788.00         9,576.00  

 
CONTRALORIA 

  
1 Contralora Municipal      13,800.00       27,600.00  

1 Titular de Unidad Investigadora        7,000.00       14,000.00  

1 Titular de Unidad Substanciadora        7,000.00       14,000.00  

1 Auditor Interno Financiero        4,026.68         8,053.36  

 
DIRECCIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA 

 
1 Director de Asesoría Jurídica        7,200.00       14,400.00  

 
DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL, ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 

1 Director de Desarrollo Rural y Ecología        7,600.00       15,200.00  

 
SEGURIDAD PUBLICA 

  
1 Director de seguridad publica        7,600.00       15,200.00  

1 Subdirector        5,550.00       11,100.00  

2 Comandante        5,000.00       10,000.00  

2 Segundo Comandante        4,800.00         9,600.00  

13 Agentes de seguridad publica        4,600.00         9,200.00  

 
OBRA PUBLICA Y SERVICIOS PUBLICOS 

 
1 Director de Obra Publica      10,000.00       20,000.00  

1 Auxiliar de Área        4,600.00         9,200.00  

1 Intendente de Servicios Públicos        4,450.00         8,900.00  

1 Supervisor de Obra        6,000.00       12,000.00  

1 Peón C        5,328.80       10,657.60  

1 Peón B        6,464.44       12,928.88  

1 Peón F        3,924.10         7,848.20  
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SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

Plazas Denominación  Desde   Hasta  

1 Peón A        6,585.38       13,170.76  

7 Peón D        4,450.00         8,900.00  

1 Peón E        4,000.00         8,000.00  

1 Inspector de construcción        6,000.00       12,000.00  

 
CULTURA Y TURISMO 

  
1 Director de Cultura y Turismo        7,300.00       14,600.00  

1 Auxiliar Administrativo        6,000.00       12,000.00  

 
DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 

1 Director de Transparencia        7,300.00       14,600.00  

 
REGISTRO CIVIL 

  
1 Director de Registro Civil        7,300.00       14,600.00  

 
DEPORTE 

  
1 Director de Deportes        9,000.00       18,000.00  

1 Auxiliar de deportes        4,500.00         9,000.00  

 
 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

 
1 Directora de Instituto Municipal de las Mujeres        7,200.00       14,400.00  

1 Auxiliar        4,025.00         8,050.00  

1 Psicólogo        6,500.00       13,000.00  

 
PROTECCION CIVIL 

  
1 Director de Protección Civil        9,400.00       18,800.00  

1 Subdirector        6,700.00       13,400.00  

1 Oficial de turno        5,600.00       11,200.00  

12 Agente de P.C.        4,600.00         9,200.00  

 
El presidente Municipal se apegará al siguiente tabulador quincenal para efectos de asignar 
la compensación a cada funcionario: 
 
 

TABULADOR DE COMPENSACIONES QUINCENALES 
 

Denominación  Desde   Hasta  

GOBERNACION   

Regidores 1.00 7,000.00  

Juez cívico 1.00 3,920.00  

Jefe de departamento 1.00 1,300.00  

OFICINA DE PRESIDENCIA   

Presidenta Municipal 1.00 14,000.00  

Secretario Particular 1.00 6,060.00  

Oficial Mayor 1.00 3,800.00  
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Denominación  Desde   Hasta  

Director de Comunicación Social 1.00 5,000.00  

Asistente de Presidencia 1.00 3,390.00  

Chofer 1.00 3,650.00  

SINDICATURA   

Síndico Municipal 1.00 10,635.00  

Secretario Particular de Sindicatura 1.00 2,855.00  

SECRETARIA DE GOBIERNO   

Secretario del Ayuntamiento 1.00 5,396.00  

Jefe de departamento de Archivo 1.00 985.00  

Auxiliar de secretaria del ayuntamiento 1.00 2,347.00  

TESORERIA   

Tesorera Municipal 1.00 7,675.00  

Titular del Área de Licencia de Funcionamiento 1.00 4,500.00  

Titular del Área de Contabilidad y Control 1.00 4,956.00  

Titular del Área de Ingresos y Egresos 1.00 4,534.00  

Titular del Área de Adquisiciones 1.00 2,967.00  

Inspector de Establecimientos Mercantiles 1.00 2,158.00  

Auxiliar Tesorería 1.00 2,158.00  

Auxiliar de Ingresos 1.00 1,000.00  

CONTRALORIA   

Contralora Municipal 1.00 4,302.00  

Titular de Unidad Investigadora 1.00 2,127.00  

Titular de Unidad Substanciadora 1.00 1,490.00  

Auditor Interno Financiero 1.00 2,000.00  

DIRECCIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA   

Director de Asesoría Jurídica 1.00 4,475.00  

DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL, ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 

Director de Desarrollo Rural y Ecología 1.00 4,985.00  

SEGURIDAD PUBLICA   

Director de seguridad publica 1.00 5,114.00  

Subdirector 1.00 1,020.00  

Comandante 1.00 1,018.00  

Segundo Comandante 1.00 1,009.00  

Agentes de seguridad publica 1.00 1,031.00  

OBRA PUBLICA Y SERVICIOS PUBLICOS  

Director de Obra Publica 1.00 4,308.00  

Auxiliar de Área 1.00 1,010.00  

Intendente de Servicios Públicos 1.00 985.00  

Supervisor de Obra 1.00 3,432.00  

Peón C 1.00 1,299.00  

Peón B 1.00 1,542.00  

Peón F 1.00 780.00  

Peón A 1.00 2,542.00  
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Denominación  Desde   Hasta  

Peón D 1.00 424.00  

Peón E 1.00 910.00  

Inspector de construcción 1.00 1,237.00  

CULTURA Y TURISMO   

Director de Cultura y Turismo 1.00 4,370.00  

Auxiliar Administrativo 1.00 1,916.00  

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 

Director de Transparencia 1.00 4,030.00  

REGISTRO CIVIL   

Director de Registro Civil 1.00 4,750.00  

DEPORTE   

Director de Deportes 1.00 6,487.00  

Auxiliar de deportes 1.00 1,140.00  

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES  

Directora de Instituto Municipal de las Mujeres 1.00 922.00  

Auxiliar 1.00 1,001.00  

Psicólogo 1.00 1,500.00  

PROTECCION CIVIL   

Director de Protección Civil 1.00 4,484.00  

Subdirector 1.00 1,155.00  

Oficial de turno 1.00 1,028.00  

Agente de P.C. 1.00 1,039.00  

 
En el caso de que un servidor público, atendiendo a las instrucciones de su superior 
jerárquico facultado, esté desempeñando además de sus funciones, otras funciones de 
diverso cargo que se encuentre vacante, podrán percibir una compensación adicional a sus 
percepciones ordinarias, previa documentación que compruebe y justifique dicho motivo, 
además del oficio de instrucción firmado por su superior jerárquico. Ningún servidor público 
podrá tener una remuneración igual o mayor que su superior jerárquico.  

 
Artículo 26. La persona titular de la Presidencia Municipal y la persona titular de la 
Tesorería Municipal serán los responsables de realizar los actos necesarios y la 
negociación que sea procedente durante los procesos de revisión de las condiciones 
generales de trabajo, derivado del convenio colectivo laboral o de las revisiones de salario 
anuales para el personal sindicalizado y confianza con base en la expectativa de ingresos 
y las disponibilidades presupuestales.  

 
Artículo 27. La persona titular de la Presidencia Municipal, por conducto de la Tesorería 
Municipal, y de conformidad con los lineamientos que se emitan para este efecto, podrá 
otorgar préstamos a cuenta de sus percepciones a servidores públicos y trabajadores, así 
como a los jubilados y pensionados.  
 
Estos préstamos para fortalecer la capacidad adquisitiva del trabajador no causarán 
intereses, con plazos para ser cubiertos dentro del ejercicio fiscal, debiendo quedar 
liquidados dentro del ejercicio en que fueron otorgados. El monto del préstamo quedará 
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sujeto a la disponibilidad financiera y se deberá firmar por el solicitante un título de crédito 
denominado pagaré, que en caso de incumplimiento a la fecha de su vencimiento será 
exigible por los medios legales, cuando no sea posible a través de las deducciones de sus 
percepciones.  
 
Artículo 28. La prima vacacional se cubrirá al personal de base en apego al Convenio 
Colectivo vigente y el H. Ayuntamiento; y al personal de confianza de acuerdo con lo que 
estipula la Ley de Derechos y Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicios del Estado 
de Nayarit, y solo tendrán derecho a ella, quienes tengan un mínimo de (6) seis meses de 
antigüedad laborados ininterrumpidamente.  
 
Artículo 29. El aguinaldo será igual a (75) días naturales de sueldo integrado al personal 
de base contratado en fecha anterior a la entrada en vigor de la Ley de Derechos y Justicia 
Laboral para los Trabajadores al Servicios del Estado de Nayarit; y de conformidad a esta 
Ley, al personal contratado posterior a su entrada en vigor.  
 
Al personal de confianza, el equivalente a (60) días naturales de sueldo integrado. Al 
personal eventual y lista de raya lo correspondiente a lo establecido en la Ley Federal en la 
Materia, a quién hubiera laborado durante todo el ejercicio, y de manera proporcional, a 
quién tenga un mínimo de (180) días de servicio ininterrumpido. Cuando se interrumpa la 
relación laboral, se liquidará en forma proporcional al tiempo trabajado.  
 

Capítulo V 
De las adquisiciones y obras públicas 

 
Artículo 30. Tratándose de contratación y ejecución de obra pública o servicios 
relacionados con la misma, que se realicen por contrato o por administración directa, se 
apegarán en todo momento a lo dispuesto por la Ley de Obras Públicas y Servicios 
relacionados con las mismas y por la Ley de Obra Pública del Estado de Nayarit, según sea 
el caso.  
 
Artículo 31. El Comité de Adquisiciones, del Municipio se integrará en la forma y términos 
que establezca la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Prestación de Servicios del Estado de Nayarit y el Reglamento de 
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Municipio de Amatlán de 
Cañas Nayarit.  
 

Capítulo VI 
De las acciones para la armonización contable con el Estado y la Federación 

 
Artículo 32. Las erogaciones a que se refiere el presente presupuesto de egresos se 
realizarán preferentemente por transferencia electrónica y serán registradas y 
contabilizadas en los términos de lo establecido en el Clasificador por Objeto del Gasto 
aprobado por el Ayuntamiento de Amatlán de Cañas, Nayarit, mismo que se encuentra de 
conformidad a los Clasificadores por Objeto del Gasto aprobado por el Consejo Nacional 
de Armonización Contable (CONAC) y al emitido por el Consejo Estatal de Armonización 
Contable para Nayarit (CEAC- Nayarit). Podrán establecerse cuentas especiales en función 
de la naturaleza y necesidad de información del Municipio adicionales a las contenidas en 
el Plan de Cuentas en caso de ser indispensable. 
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Artículo 33. El registro contable se llevará con base acumulativa y la contabilización de las 
transacciones de gasto se hará conforme a la fecha de su realización, independientemente 
de su pago.  
 
Artículo 34. A fin de dar cumplimiento a lo señalado en el artículo anterior, será 
responsabilidad de las Unidades Administrativas del Municipio por conducto de su titular, 
reportar a la Tesorería Municipal a más tardar los primeros diez (10) días posteriores al mes 
de que se trate, toda la información relacionada con: contrato o pedido por adquisición de 
bienes y/o servicios; contrato de obra pública y servicios relacionados con la misma; 
aportaciones a programas y convenios; y cualquier otro compromiso que afecte al 
presupuesto de egresos que permita contabilizar con oportunidad el gasto devengado 
mensualmente.  
 
Artículo 35. Excepcionalmente, cuando por la naturaleza de las operaciones no sea posible 
el registro consecutivo de todos los momentos contables del presupuesto de gasto, se 
registrarán simultáneamente de acuerdo con lineamientos que emita el Consejo Nacional 
y/o Estatal de Armonización Contable.  
 
Artículo 36. A más tardar el 15 de diciembre del presente ejercicio fiscal, los titulares de 
las Unidades Administrativas enviarán bajo su absoluta responsabilidad la información y 
documentación relacionada con: contrato o pedido por adquisición de bienes y/o servicios; 
contrato de obra pública y servicios relacionados con la misma; aportaciones a programas 
y convenios; y cualquier otro compromiso que afecte al presupuesto de egresos que permita 
contabilizar con oportunidad el gasto devengado en dicho mes, a fin de garantizar que todas 
las operaciones queden registradas dentro del ejercicio fiscal correspondiente, afectando 
las partidas presupuestales respectivas.  
 

TÍTULO SEGUNDO 
DE LAS REGLAS DE OPERACIÓN PARA PROGRAMAS 

 
Capítulo I 

De los criterios generales para programas con la federación 
 

Artículo 37. Los programas convenidos con la federación representan una palanca 
importante para el desarrollo del Municipio por lo que los titulares de las Unidades 
Administrativas procurarán además de ejercerlos con apego a las reglas de operación 
emitidas por las entidades federales con eficiencia y eficacia, economía, honradez y 
transparencia; promover también su aplicación oportuna dentro del ejercicio fiscal 2025.  
 
Artículo 38. Los programas que contengan padrones de beneficiarios deberán publicarse 
conforme a lo previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Nayarit. 
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TÍTULO TERCERO 
DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y LA VIGILANCIA EN EL EJERCICIO DEL 

GASTO PUBLICO 
 

Capítulo I 
De la evaluación del desempeño 

 
Artículo 39. La puesta en vigor del Presupuesto Basado en Resultados (PbR), se realizará 
con base a Matrices de Indicadores (MIR) que evaluarán el ejercicio del gasto público del 
Municipio de Amatlán de Cañas, Nayarit. Para este efecto las Unidades Administrativas 
responsables de los programas, deberán observar lo siguiente:  
 
I. Formular y actualizar las MIR con la metodología del Marco Lógico, por cada uno de 

los Programas Presupuestales a su cargo.  
 

II. En las MIR estarán contenidos los objetivos, indicadores y metas de estos.  
 

III. Para la mejora continua y actualización de las matrices, se deberán considerar los 
avances y resultados obtenidos del monitoreo que se haga respecto del 
cumplimiento de las metas de los programas, de las evaluaciones realizadas 
conforme al programa anual de evaluación, y de los criterios y recomendaciones 
emitidas para tal efecto por la Contraloría Municipal.  

 
IV. Las Unidades Administrativas elaborarán su Programa Operativo Anual e informarán 

a la Tesorería Municipal, los avances del programa con una periodicidad trimestral, 
a más tardar el día 15 del mes inmediato posterior al trimestre cumplido, debiendo 
remitir a la Secretaría del Ayuntamiento, copia de la información ya acusada por la 
Tesorería Municipal.  

 
V. Las evaluaciones externas se implementarán de conformidad con los plazos 

establecidos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, previa programación 
presupuestal que se haga para cubrir el costo de estas.  

 
VI. Las Unidades Administrativas deberán reportar el avance en el cumplimiento de las 

metas de los programas establecidas en las matrices de indicadores para resultados 
de cada programa, en los informes trimestrales de avances de gestión financiera que 
corresponda. 

 
Artículo 40. La evaluación del desempeño se realizará por conducto de la Contraloría 
Municipal, para ello verificará el grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en 
indicadores estratégicos y de gestión que permitan identificar la eficiencia, economía, 
eficacia y la calidad de la administración pública, así como el impacto social del ejercicio 
del gasto público y, en su caso, las medidas pertinentes para alcanzar las metas y objetivos 
programados.  
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Capítulo II 
De la vigilancia, recomendaciones y sanciones 

 
Artículo 41. Corresponde a la Contraloría Municipal, en el ejercicio de sus atribuciones, la 
vigilancia, inspección y control del cumplimiento de este presupuesto. 
 
Artículo 42. La Contraloría Municipal en el desarrollo de su función, emitirá las sugerencias 
y recomendaciones a los titulares de las Unidades Administrativas para prevenir, evitar, 
corregir y solventar las observaciones a las situaciones específicas determinadas, que 
permitan un correcto ejercicio del gasto público orientado a los resultados que se esperan 
de su función.  
 
Artículo 43. Quienes no atiendan las disposiciones contenidas en este Presupuesto serán 
sancionados en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.  
 

TÍTULO CUARTO 
DE LA DEUDA PÚBLICA 

 
Capítulo Único 

De la deuda pública durante el ejercicio 
 
Artículo 44. En este presupuesto, se incluye una previsión para el pago y servicio de la 
deuda pública por la cantidad de $4,000,000.00 (cuatro millones de pesos 00/100 M.N.) 
más los intereses ordinarios sobre el saldo insoluto a la tasa anual de interés ordinaria 
pactada TIIE + 2.50% (dos punto cincuenta) puntos porcentuales. 
 
Artículo 45. Con la finalidad de promover y estimular la inversión privada en proyectos del 
interés público, se faculta al Presidente Municipal, Síndico, y Secretario del Ayuntamiento 
para suscribir contratos relacionados con proyectos de inversión en infraestructura 
productiva de largo plazo y para la prestación de los distintos servicios públicos municipales 
en los términos de la Ley de Asociaciones Público Privadas del Estado de Nayarit, durante 
el presente ejercicio fiscal.  
 
Artículo 46. Cuando así convenga a los fines del Municipio, se faculta al Presidente 
Municipal, Sindico y al Secretario del Ayuntamiento para que a nombre del Ayuntamiento, 
celebren contratos y/o convenios con empresas, personas físicas o morales que enajenen 
bienes o presten servicios relacionados con la Administración Pública Municipal, 
Administración y pago de Nóminas y Planeación Financiera, bajo las modalidades de 
adquisición que señala la Ley respectiva. 
 

 
TRANSITORIOS 

 
PRIMERO. El presente presupuesto entrará en vigor el primero de enero del año 2025 y 
deroga todos los acuerdos anteriores y las disposiciones emitidas con base en él y aquellos 
que se opongan a su cumplimiento.  
 

SEGUNDO. Queda suspendida la creación de nuevas bases y plazas, así como la 
asignación de aquellas que se decreten vacantes por retiro voluntario, pensión, jubilación o 
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por cualquier otra causa, en los términos y con las excepciones de la Ley de Derechos y 
Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicios del Estado de Nayarit. 
 
ATENTAMENTE: L.A.E. AZUCENA BECERRA VÁZQUEZ, PRESIDENTA MUNICIPAL.- 
Rúbrica.- C.P.A. MAURILIO GARCÍA LEÓN, SÍNDICO MUNICIPAL.- Rúbrica.- C. MARTHA 
PAULINA AGUILAR GOMEZ, REGIDORA MUNICIPAL.- Rúbrica.- C. ALBINO GONZALEZ 
PARRA, REGIDOR MUNICIPAL.- C. ALBERTO GONZALEZ MEZA, REGIDOR 
MUNICIPAL.- Rúbrica.- C. CELIA PARRA PARRA REGIDORA MUNICIPAL.- Rúbrica.-LIC. 
JESUS ROSENDO TAPIA RAMOS, REGIDOR MUNICIPAL.- Rúbrica.- C. HECTOR ABEL 
CURIEL CHAVEZ, REGIDOR MUNICIPAL.- Rúbrica.- PROFR. SERGIO ARMANDO 
SANDOVAL SOTO, SECRETARIO MUNICIPAL .- Rúbrica. 
 


